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En la ciudad de Ixtenco, del Estado de TlaXcala, con fundamento en lo dispuesto por - 2
el articulo 115 fraccién IV de la Constitucién Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos;

Articulo 91 fraccion IV parrafo quinto de la gonstucién Politica del Estado Librey Soberarfpf;
de Tlaxcala; articulo 269, 275 y 285 del Cddigo Fi

j financiero para el Estado Librey Soberano. -
de Tlaxcala y sus Municipios; y articulos 38 frag

Ecién IV, 35, 36, 37, 38 y 41 fraccion Il de la,
Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, siendo |&s 12:01 horas del dia 31 de Marzo de 202@ =
reunidos en las instalaciones que alberga la sale

P
¥
<
v
@ de cabildos, previa convocatoria realizadg 2 : 3
por la Presidenta Municipal en 5 2
g

d

e

el uso de; su$ facultades y competencias, los C. MTRAZ 2 _:
MIRIAM ALINE LAZO CABALLERO PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; C. IGNACIC
VELAZQUEZ DURAN SINDICO MUNICIPAL; EOSIC. JORGE FERNANDO DURAN HERNANBEZZ
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\DOR SEGUNDO REGIDOR; NADIA VENTL}RAQ -3
HUERTA TERCER REGIDOR; JAVIER SOLIS: VENTURA CUARTO REGIDOR; ALEJANDRAY 2 =% "
s s 2
ANGOA APARICIO QUINTO REGIDOR; aprobaron por mayoria el Presupuesto de Egresos s, (Y ¢
Municipal del ejercicio fiscal 2025, como inftégrantes del Ayuntamiento del municipio,d wd. o 2
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Con fundamento en los articulos 80, *82 y¥86 del Cadigo Financiero del Estado de > 220
Tlaxcala y sus Municipios y el art. 33 fraccion Il de*la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala o2 2
&, <

de Tlaxcala la iniciativa de la Ley de Ingresas debsMumcup:o de Ixtenco, Tlaxcala, para el'
ejercicio fiscal 2025. i

Con fundamento en el articulo 115 frag cion | 1V pendltimo parrafo de la Constltucmn S 4
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con echa de 31 de octubre de 2024, el H.
Congreso del Estado de Tlaxcala aprobd la Ley @e Ingresos del Municipio de Ixtenco,

Tlaxcala, para el ejercicio fiscal 2025, la cual fq,e pu nf cada en el Periodico Oficial del Estado
de Tlaxcala el dia 25 de noviembre de 2024. -

La Ley de Ingresos del Municipio de Ixtenc Tlaxcala para el ejercicio fiscal 2025

incluye el presupuesto de ingresos para dlch' ejercicio fiscal por un total de $~—

$51,495,182.00 (Cincuenta y un millones Cuatro::ue tos noventa y cinco mil ciento ochenta 2
. y dos pesos 00/100 M.N.); sin embargo en apégo

el Ayuntamiento del municipio de Ixtenco, Tla%cala presentd ante el H. Congreso del Estade Py
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URAN HERNANDEZ

a2 lo publicado en el periddico oficial,
calendario FORTAMUN 2025 y publicacion FA!SM 2025, se aprueba el Prondstico de

Ingresos Modificado para el ejercicio 2025 por L;n gotal de $51,959,315.00 (Cincuenta y un .- _
millones novecientos cincuenta y nueve mil tresgiefitos quince pesos 00/100 M.N.); el cual =7
se codificd con base en el Clasificador por Rubr de Ingresos emitido por el Consejo?‘: g
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+ D /iRk‘OllO URBANQ. OBRAS PUBLICAS Y

,\‘uauonal de Armonizacion Contable. “» : 2
) \\e’, Que en caso de que la recaudacion de los;,,'_ gresos municipales sea inferior a los &
\\\ \‘\\‘ esos estimados en la Ley de Ingresos, el défi presupuestario resultante por ningln 5 3 9

&' ivo afectara los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subs&naré & g 3
(\_]g- n otra fuente de ingresos o con la disminucion d { gasto corriente: i .2 8 . 03z
S Ahora bien, resulta importante resaltar?que el Instituto Mexicano para’ g Wz ZECX

LLompetitividad, A.C, evaluara tanto el Presupuésto de Egresos Municipal, la Leg dg W . :‘:§§
m\M.c esos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejergicie- © ~ £ 2% %
% asrNiscal 2025, bajo la metodologia del indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM). " - lg

ELIIPM tiene como propdsito mejorar la cali ¢de informacion de los presupues‘tos k=

con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad ef eln anejo del dinero publico. Ademas
a traves del cumpllmlento de los crlterlos pa " de sglosar la lnformacmn y uso de

3 D
La transparencia presupuestal se debe entender.como el quehacer del funuonarlo\m\l“h' up

p\ubmmi,para hacer saber a la ciudadania a tra! ,- de,y’las instancias corresponduent@s, f“m;u
puan&o ‘comoyen qué se va a gastar el dinero pullco y §g debe entender como una acmanyq\%‘ \\\

4

£ u‘ndamemal para generar confianza entre la soc edad c?frgl las empresas y el gobuerng e *;9’%? :\)S;
AT lp establecido en el articulo 273 del C6 2

' Amxdel estado de Tlaxcala y sus municip 's respeclo que para la programacion d

_? yUblico municipal se tomard como refer?wcua el Plan Municipal de Desarrollo, para i
es preciso sefialar que:
A
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MUR n,)é AL & IXTENCO

TENCA, 1r';’l‘\iian Municipal de Desarrollo 2024-2027 constltuye un instrumento fundamental
afa raer bienestar social a Ixtenco. Impulsarémos la economia local a través del turi
I,Objetlvo de generar empleos y me]ora jla calidad de vnda de nuestros habitaf é%w AN
ndiendo-
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crearemos nuevos espacios de infraestructura, no §olo para el desarrollo turistico, smb % N < 3,
o p Q
para el progreso general del municipio. me s 'é‘: S :z:
En este Plan Mumcnpal de Desarrollo se pla%ma la vision, misidn y objetivos qLBe 5= 8 é’ @
gu:aran nuestra gestion, asi como las lineas' de @gccion que seguiremos durante los ¥ = _:m‘g
proximos afios. Todo ello, con el firme proposﬁo d .promover el desarrollo integral del DS g
municipio, siempre por amor a Ixtenco. g =B 3
>
7 & 1
£ & S
Eje 1 Ixtenco seguro y eficiente | ’
& 5
o P % TR R
Objetivo general " : z8,. ¢ £
& : z 4= z f:
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Transformar de manera integral el cg}nte‘[to en el que viven los habitantes, = = & & - 5.3
mejorando su calidad de vida en aspectos socialgs, éeondmicos y humanos. Esto se lograra 7 - 3 = ‘ g : &
. a través de la prestacion de servicios que garanti¢en la seguridad, la gobernabilidad, el = ~ . Zifo 3 <
respeto a la ley, la justicia y la certeza juridica. g | 2 S g X
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,\,\.\] ‘ger un gobierno municipal que maximice los reglirsos para obtener mejores resultados - . g
con el presupuesto disponible, gestionando los fondos de forma justa y transparente, y 9 . >‘q§
tETARI A . o >
mmm.ébd.gsocando siempre nuevas fuentes de financiami 3

co, rureflejar la austeridad, lo que se traducird en

V+202%iydadanos.
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0. Su estructura administrativa debera - X4
s herramientas de desarrollo para los_ By
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Estrategia 1.3.1 £
Tener una buena gestion financiera mediant

%
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e OMISION (1

. Lineas de accion

DOS 0 ' I 7 e N
Vo a \W s Umentar la recaudacion municipal a traves e procesos de cobranza organlzadask i?:;*( kw w
Wé’cmdades administrativas para los céhtrlb‘j entes. gg :’,(:_,:‘i,@?
Wp;ementar un programa de regularnzﬁcwn comercial para respaldar a los micro®.” [\\‘\¢‘_0
\. equefos negocios.
Yptimizar los servicios ofrecidos por la"‘tesore (a municipal. ssc
\ ecaudar los recursos financieros del ?‘nunlmp de manera eficiente y eficaz paranmco R

ZTE00 f{“ bntribuir al cumplimiento de los objetlvos y me&as de la Administracion Municipal. #024-2
hiher S 'rg‘&ablecer un plan para regulartzar édeudos gpn el proposito de aumentar los

/20 iRgresos.

. Introducir nuevos métodos de recaudacnon utlllzemdo tecnologias de la inform
,; ;, Incrementar los mgresos por concequ de predlal@ed:ante politicas de descu
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Estrategia 1.3.2

Establecer mecanismos para una admumstracncm y

gastos municipales.

Lineas de accion

el municipio.

de los recursos municipales.

dependencia del H. Ayuntamiento.
Llevar a cabo acciones de revision y ¢
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ﬁ‘ - 7. implementacién adecuada de la normat
l&ﬁ;\\‘\\\\\\\?}
"}E,\\*)N‘\\i\f Por lo anterior y con el fin de cumplir ¢
""' tgasto publico y de alinear las acciones de

i\"‘ﬁ&Desarrol o 2021-2027, se expide el prese
= “gjercicio fiscal 2025, cuyo objetivo primordial

revadase en lo establecido en la Ley General de C¢
‘co. rigLTa clara las regulaciones del ejercicio pré
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IXTENCO, TLAX
2024 . 202~

Redirigir los recursos publicos hacia accfon
Implementar un sistema de admmlstractc&n

Diversificar las fuentes de fmanmamieng
municipales mediante la obtencidn de nuev:
Gestionar de manera eficiente y responsv :
para contribuir al cumplimiento de los

g
% prioritarias y de gran impacto para; 2 AR
: 3 : §8¢ ¢
€ esponsable y eficiente para la gesti on £ ] o
4 L’% = = & z 2 & ’:":
para el desarrollo de proyectos . & T - |3 2
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h las obligaciones vinculadas al ejercicio
ierno a lo establecido en el Plan Estatal
presupuesto de egresos municipal del
‘integrar la informacion presupuestal con
jtabilidad Gubernamental y especificar de
Upuestario que se encuentran contenidas
C j s Mex1canos el articulo 115 fraccion 1V,

de Tlaxcala; articulo 269, 275 y 285 del Codigp thanmero para el Estado Libre y Soberano

de Tlaxcala y sus Municipios; y articulos 33 fra
Ley Municipal del Estado de Tlaxcala
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MfJNIC}PIO DE IXTENCO, TLAXCALA 2 <z‘ aZ 0%%
PARA EL EJERCIC}O Flé{:AL 2025 B 8% 2&
1 1 ITBEL Sar
é £ “ E ;_ A
hﬁu = w-DE 29
UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egrescé del Municipio de Ixtenco para el Ejercicic 2% Qo
Fiscal 2025, para qu;édar como sigue: PRGN = 2
TiTULO P@MER@ ¢ Zayulrn” w o
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EG&ESOS DEL MUNICIPIO DE IXTENCO,? : O
TLAXC, \LA @ g E dea »
CAPITULO I :
Disposiciones.] ene&les e T
e ; ‘w i o d a‘ : C
Articulo 1.- El presente decreto tiene como objef mté‘grar lainformacién presupuestal con  ~ : ,;;:: .
base en lo establecido en la Ley General de Canta flldad Gubernamental y especificar de : s §
forma clara las regulaciones del ejercicio pre%Jp jestario que se encuentran contenidas § §.I ',‘j
 Mexicanos, articulo 91 fraccién IV parrafo  ©
z

en la Constitucion Politica de los Estados Unido%M
"W Awmto de la Constitucidn Politica del Estado Libre y:
5 del Codigo Fmanc1ero para el Estado L|br"’§

Soberano de Tlaxcala; articulo 269, 275

; “‘z
§ alay demas leglslacmn aphcable a la maten

“w la ejecucién del gasto publico se deberd c®
Mummpal de Desarrollo 2024-2027 y el Plan Est'al de Desarrollo 2021 2027 tomando en

T. !
.r:Mﬁueata los compromisos, los objetivos y las metas

0, TLAX, -
-2028erj responsabilidad de la Tesoreria Municipal dg

respectivas competencias, cumplir y hacer cu iR i

presente decreto. \; o
¥ Ry
{

La interpretacion del presente documento pard e
Tesoreria Municipal de Ixtenco, Tlaxcala, en el.ambjto de sus atribuciones, conforme a las’ 7%

4 f‘gtos administrativos, corresponde a la - /
disposiciones y definiciones que establezca eb Cod@o Financiero para los MUHIC!pIOS del

culo 211- Para los efectos de este Decretése ent
: Aﬂ’qmsu:lones publicas: toda clase dg' convem',_

esgreERrlA compra de insumos, materiales, gnercanua%gmaternas primas y bienes mueblesz;r;\;_:f'l:ggnT

> ‘f“c""‘\:\&g tengan por ob]eto cubrlr las necesidades gcomunes de las dependencias de la 2024-202
‘asi como aﬁuellos bienes necesarios parg

una vez que’saha‘yan cum\{bﬂd‘bl Q‘}‘hetas establémdas;\\ PANS IO I8 N 1 ; 3
§ T ANGOA APARICIG SOU S
T I.\{" : i
Wt A o *, ALONDRAS
*PROTECCION Y CONTBOLOFL Fin Wi W}{\ b NGO SI\LVI\DCiR

A ‘
By A RECH YRR

; /«muzr Vi

. + e DESARROLLO AG LR Y FOMENTO

MUNICIPAL e eI -

IXTENCO, TLAX =« DERECHOS MUMANOS € IGUALDAD
2024 - 20%° i\ DEf GINERO

@

MIDIO AMETE A1y

)U\k()[l() URBANO O#rAS PUBLE
4 &




{%h

f y: £z &

# - x L a
éi‘ 0 - W w g 9
-~ 0% 2%«
i S SRl L
§ e - > g 2{3 b
E 3 Ziyo= 8%%
"Il Ayuntamiento: constituye la autoridad magam .en el municipio, es independientey 55 - g o
o o wn >
no habra autoridad intermedia entre este;fy Gobierno del Estado. Como cuergd >~ 822
colegiado, tiene caracter deliberante, dec:sorl ), y representante del Municipio. * oig. z %g
v Clastflcacwn Admlmstrahva clasuflcauon‘SJre upuestal que tiepe como proposnos e 3 %%

establecer las bases institucionales y sectoru les para la elaboracion y anahsns de

las estadisticas fiscales, organizadas y;agz‘ gadas, mediante su integracion y

~
consolidacion, tal como lo requieren Eas mejores practicas y los modelos 8 N E -

universales establecidos en la materia. Est’a {asificacion ademas permite dellmltar E g i '

con precision el ambito de Sector Publico d ada orden de gobierno y por ende loa é 3 : f §

alcances de su probable responsabilidad fnéc Ly cuasi fiscal. ; . § ¥ ;

V. Clasificacion Econdmica: clasificacion preé@uestal de las transacciones de lo § ggf v g _E

. entes publicos que perm|te ordenar a ,as de acuerdo con su naturalez§ e =%
econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica =& § ¢

WIDOg y gestlon flscal y sus componentes sobre la‘conomla en general. g g -
w,,,\q.}ifg\h\é segln los propdsitos u ObjetIVOS socmeco %

DESARR

\ e
’i}\‘&,)‘?f)\‘}‘i’l)) v entes publicos.

Q’J}l 1.\;4, Clasificacion por Fuente de Financiamiento: ¢ ificacion presupuestal que con515te’ -

L&J—"«-“g&' en presentar los gastos publicos segun lo§ a"regados genéricos de los recursos
S empleados para su financiamiento. Esta le?lfl :

acion permite identificar las fuentes
RETARIA u origenes de los ingresos que financianilog egresos y precisar la orlentacer %
INTAMIENTO
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n‘l DUCACION PUBLICA

VN

‘fozowf Clasificador por Objeto del Gasto: retine ep forma sistematica y homogénea todos: -

& *

especifica de cada fuente a efecto de cont?lar u aplicacion.
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LUIMIENTO Y EVALUACION |

los conceptos de gastos descritos. En ese ord"n se constituye en un elemento:
fundamental del sistema general de cuéentas ,onde cada componente destaca<
aspectos concretos del presupuesto Yi summitra informacion que atiende a.
necesidades diferentes pero enlazadas, éermme do el vinculo con la contabilidad.:
IX.  Clasificacién por Tipo de Gasto: clas&flcacwn resupuestal que relaciona las'r
. \\\traqsaccmnes publicas que generan §‘astos co 'zlos grandes agregados de la N\"”\'c,

z:basm‘cacmn economica presentandolos en Comen%;e de Capital y Amortizacidn d@, P )
\ », 3 A x (
Ia deuﬁia y disminucion de pasivos. o N LR

;L
',s,lh;:atlon Programatica: clasifi _uestal ‘que establece ﬂi“&%ﬁ““‘w\)& P

NnE LA AT NUA 00

- COMISION DI SIG

< L

cuon prest

e ngt Presupuestario: el flnanuamlénto que cubre lat,dtferenua entre los monggg
premistos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupt.iesto de Egresos Mumc&paux"f
PO'-Béﬁdi Publica: las obligaciones de pasivo, directas og:ontmgentes derivadas de”
- financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones

- legales aplicables, sm perJunc:lo de que dichas obhgacxoqes tengan como proposuto( pal wm,
operacmnes de canje 0 refmanuam!énto . d ‘>

ayuntamientos, C‘Qmo feﬁﬁons%fég’ﬂff‘dc’tb‘s‘b comg Qa
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solidarios, subsidiarios o sustitutos de fas entidades de la administracién publi 8- g c> t¢F
& ?', = z - - Q=
paramunicipal a su cargo. g Cruns 8 g2
i % < TR L B
XIV. Economias: los remanentes de reclirsos no devengados del presupuests - Zz EEE
; 3 < = “©
modificado. z o -
XV.  Gasto Aprobado es el que refleja [} asfgnaciones presupuestarias anuales 2

Vi

POS 4,

&, i3 B
)g*\\\§/f‘,:r derivan de tratados, leyes, decretos, resol ignes y sentencias definitivas.

" Gasto Ejercido: es el momento contable refle;a la emisidén de una cuenta por

XVl. Gasto de Capital: son los gastos de‘inas a la inversion de capital y las *
transferencias a los otros componentesinstitucionales del sistema econémico que™-, < ‘f
se efectian para financiar gastos de estgs coh tal propdsito.
XVIl.  Gasto Corriente: son los gastos de cons f 0 y/o de operacion, el arrendamiento de - 9N "
la propiedad y las transferencias toradas a los otros componentes I Z é’;, é’ ;
institucionales del sistema econo ara financiar gastos de esas ; 5 g ? ; E
caracteristicas. i g E; : 2 < £
XVIll.  Gasto Devengado: es el momento contable §ue refleja el reconocimiento de una = £ 5} © 3 =
obligacion de pago a favor de terceros p?l recepcion de conformidad de bienes, > 2 § Z g § 5
"SAQ.{_ servicios y obras oportunamente contratades; asi como de las obligaciones que = = < § ;

R

EN I v

;s_{§ ¥ liquidar certificada o documento equw lgnte debidamente aprobado por la

ik : o e

= autoridad competente. | § ol

;*gxx. Gasto Modificado: es el momento contable gue refleja la asignacion presupuestaria gk e

TARIA que resulta de incorporar, en su caso, ‘das adecuaciones presupuestanas at e 5 3.5
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las obligaciones de pago, que se concreta | vediante el desembolso de efectwo o -2 43 s

cualquier otro medio de pago. ;ﬁ :,_;

XXII.
/ , externos; asi como de la venta de blenesJy ngvmlos ademas de partlupauones
Y ‘\ YO8
7w Os_ épprtacmnes recursos convenidos, y otro?s mgresos 5‘
/ X resos Excedentes: los recursos que duranf§ el ejercicio fiscal se obtienen enz i
\ ‘v- o
ex;:’q&o de los aprobados en la Ley de In§resos dunicipal. $ \; E wt

resos Recaudados: es el momento c’ontable{gue refleja el cobro en efectivo o
ualcémer otro medio de pago de los |mp':uestos @otas y aportaciones de seguridad
gcial, contribuciones de mejoras, }derechosﬁ; productos, aprovechamtentos.
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por parte de los entes publicos. é
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. de libre disposicion, incluidos en la Ley de &1 ;

,),;,»&( Programas y proyectos de inversion: acc:o que implican erogaciones de gasto
3\&\\\\}\\) ’;‘ de capital destinadas tanto a obra publica e "‘= fraestructura como a la adquisicion
‘.\}g\\ ;f.’ y modificacién de inmuebles, adqmsncmnes: e bienes muebles asociadas a estos .
\{"Lff;,;@',}’-' programas, y rehabilitaciones que lmpllquen‘ 4n aumento en la capacidad o vida atil Py ;
= de los activos de infraestructura e inmuebl 7 w® § E
c7Xk¥%Xl.  Regidores: son los miembros del Ayunﬁgiento encargados de gobernar y: - é é - g%f;
:;Arc:\:ro administrar, como cuerpo colegiado, al mu c%io I s & /%"_3’%%
1-X9. Remuneracién: toda percepcion de los servidofes publicos municipales en efectivo ” RrRREE2
o0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos gratlflcamones premios, recompensas, ié
bonos, estimulos, comisiones, compensacﬁbnegy cualquier otra, con excepcion de %Z
los apoyos y los gastos sujetos a compro}aacndp que sean propios del desarrollo :é
del trabajo y los gastos de viaje en actividades aj&cuales ;3
‘ XXXIll.  Servicio publico: aquella actividad de la aimlnls,’ac:lon publica municipal, -central, ‘j
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XXVI.  Presidencia Municipal: es el dérgano eggcutlyo unipersonal, que ejecuta lag= Y2~ ¥ Sg
g g SR
disposiciones y acuerdos del Ayuntamue%\to y%txene su representacion legal g s = §m>
) + 0
administrativa. i g ap8ds
XXVIl.  Presupuesto de Egresos Municipal: sera é que%‘contenga el acuerdo que aprueba % 2 g
= >

el ayuntamiento a iniciativa del Presndei:\te ﬁumupal para cubrir durante ef"'
ejercicio fiscal a partir del primero de edero sias actividades, obras y servicios. * ,
previstos en los programas y planes de d‘esarg'ollo de la Administracion Pdblica =¥

5

Municipal. i ;
XXVIll.  Asignaciones Presupuestales: La ministraci que, de los recursos publicos
aprobados por el Congreso Local med|ante§el resupuesto de Egresos del Estado,
realiza el Ejecutivo Estatal a través de la Ssecr‘s‘étana de Finanzas a los Ejecutores

del Gasto. & i‘;
XXIX.  Balance Presupuestario de Recursos D|spot,3|b¥es La diferencia entre los Ingresos
'esos, mas el Financiamiento Neto y
“en el Presupuesto de Egresos, con
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eficiencia de las instalaciones. % .5
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. cumplir las metas contenidas en los prograp nas o sin contar con el compromi

' mediante pago o cualquier forma por la ‘t‘:ual se extinga la obligacion principal de
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XXXVI.  Sistema de Evaluacién del Desempefio: el €onjunto de elementos metodoldgicos= = ; £ < ‘;g;
: ;L E¥P - =
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas,= - 5- 63=
. z Z2< 38
bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y ob}ettvos,,. >= g;g
con base en indicadores estratégicos y de g% tion que permitan conocer el lmpacto et 5 g 3
social de los programas y de los proyectos it L E “ §

se otorgan para el desarrollo dé}
través de los entes publicos a los =~
posito de: apoyar sus operaciones;
poyar el consumo, la distribucién Y

comercializacion de los bienes; motwar la Ej&lersnon cubrir impactos fmancneros;

promover la innovacién tecnoldgica; asi coj;o para el fomento de las achwdades

agropecuarias, industriales o de servicios. %
XXXVIIl.  Subejercicio de Gasto: las dlspombmdade“ presupuestarias que resultan, si

XXXVIl.  Subsidios y Subvenciones: asignaciones cg,_
actividades prioritarias de interés general,@
diferentes sectores de la sociedad, con et' r
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‘,&XX(IX Trabajadores de Base: seran los no mclux s como trabajadores de confianza,
y solo podran ser sustituidos p&r

I 1/ seran inamovibles, de nacionalidad mexical

ETARIA ;
vramiento  estricta confidencialidad, deban tener tal céraer

o zog\ﬁ Adefas: Asignaciones destinadas a cul}nr ;
devengadas y pendientes de liquidar al CIerf*e del ejercicio fiscal anterior, derivadas
de la contratacion de bienes y serv:c;os req‘beridos en el desempefio de las

funciones de los entes publicos. . i
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Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de conéenf,‘es o acuerdos en los queZg ;57 g%g
comprometa el patrimonio econdmico o el erario éelg/lunlupm sera oblugatorlafla 35 ggf
o “
intervencion de la Tesoreria Municipal de Ixtenco, Tlaxcala, fal como lo establece el artlcﬁlo >~ 829
. s $: 5 3 < o
33 fraccion XII de la ley Municipal del Estado de Tlaxcala. E B2 S 2
o <
Articulo 4.- Los recursos financieros de que se dispon 2

municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, écon ]
para satisfacer los objetivos a los que estén deshi na

articulos 4 del Presupuesto de Egresos para el Estadg de%laxcala y134 de la Consmuczon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de gua forma debera ajustarse a los,

principios de honestidad, legalidad, optimizacion gle ecursos, racionalidad e interé
publico y social, con base en lo siguiente: \'}'
i
I

S:'

K N

‘ Congreso Local. debera de contribuir a
sostenible, garantizar la transparencia y ren
términos de lo previsto en el articulo 6 de l
Entidades Federativas y los Municipios.

»., \i\(z“ Simplificar los procesos y eficientar la prest;
°;\\i o garantizar un gobierno eficaz.
ENE

B Ny
yi Aplicar las medidas derivadas de la plaqaicnon estratégica y consolidar lav -
_@ﬁ’ﬁ armonizacion de la estructura presupue'éria, para el fortalecimiento del '
3;‘@’ Presupuesto basado en Resultados (PbR-,y el Sistema de Evaluacion del

Desempefio (SED).
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rarta |V, Garantizar la transparencia y rendicion de cntas mediante la entrega y dlfusmn- R MR
TAMIENTO bR ARG
0, TLAX. de informacion, observando los lmeamlent y buenas practicas en la materia, - gy 242
-2027 conforme las politicas del Instituto Mexicanogpara la Competitividad (IMCO). S5 2 \ER 3
V. Efectuar el registro contable del gasto publl la integracion y la consolidacion de @ £ ol !3/2 3
la Cuenta Publica, conforme lo dispuesta’ {én la Ley General de Contabilidad = i
<

Gubernamental y las reglas del Consejo§ cional de Armonizacién Contable

‘s LDUCACIO
W SEGUI
v 4 A

(CONAC). i)
VI. No se otorgaran remuneraciones, pagos 5 ercepciones distintas a su ingreso f /
. ~ \‘W,\ s ‘gstablecido en el presupuesto de egresos aliPresidente Municipal, Regidores y ~ e
/" ';.';TS\mdlcos y a los integrantes de los Consejo lClpales o\ 9‘{ 3
| \ueda prohibido a los servidores publicos h l |pales obtener o tratar de obtene{: -')';t,&} \%,,
{ ».p_v r el desempefio de su funcién, benefidios aﬁluonales a las prestaciones que™.

0
me al Presupuesto les deban corre§pond‘%r $ :?%Mﬁ

El presupuesto se utilizard para cubrir as actividades, obras y serwcuo% ~§{‘.\\'»F__';' y?
N revistos en los programas y planes de desar llo de la Administracion Publlca B ..\ 42”(/
\ ~ PMunicjpal. §

NG ogramacion del gasto publico mumcnpa se basaré en los lineamientossit ‘vyonyghss
es de desarrollo social y econommoﬁque formule el ayuntamuento “"E S AKX,

0s programas operativos mstxtuc;orﬁtes se Iy

; desarrollo integral del municipio fijadas en el pro ’ama general de goblerno Yy.en "”EA,
el plan municipal de'desarrotlo. 5
. El gasto publico mt crpal se gjercera gg acuerdo

aprobado y/o m@dﬁlmdq,segup,gé\i gﬁ\!ig y deber%
a los programas Gerreshondientes. - nes,

L

*PROTECCION Y CONTROL DEL PATRIMON I 3
5 MUN:Cii ﬂl ;r
* DESARROLLO AGROP ¢ 2O Y FO 3 3
H(TEN(.,() TELAN ffo"“{fﬂd/’k o W‘\ .
Ny e e i g

L l)(RECH?S HUMANOS [ IGUALDAD
DE GINERO

2030




TN

L

XII.Ningun egreso podra efectuarse sm;q@e exista partida de gasto en el presupuesto

de egresos y que tenga saldo suﬁcné’nte para cubrirlo. Salvo sus excepciones

mediante analisis y previa dlsposm|@1 "resupuestal

XIll. La Tesoreria Municipal efectuara le o

ne

LIC. NADIA
\ VENTURA HUERTA

AAME IO Iy X
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NACION, SEGURIDAD PUBLICA]
JATINAN V TRANSPORTE

z
del municipio, cuidando en todos ;‘gs €asos que correspondan a compromisos &
efectivamente devengados, con ext ”lon de los anticipos que se encuentren ot e
debidamente justificados y com rob, ados con los documentos originales baid q
respectivos; solo en casos espec:aleg se otorgarad compensaciones adicionales al i o
personal que realice trabajos extraordinarios y/o adicionales a sus funciones : 2 - g
XIV. Solamente se podran efectuarpagos por anticipos en los casos que prevean = S 2 % § \
las leyes correspondientes, debiéndosefreintegrar las cantidades anticipadas que = - wE. 2 §
no se hubieren devengado o erogado. ; Fowgd ¥2¢
XV.Los Ingresos excedentes derivadosde Ingresos de libre disposicion de las : Eﬁz}} ;?,
Entidades Federativas, deberan ser [u ados a los siguientes conceptos: Parala - Z 97 ?5 ) 2 f z
‘ amortizacion anticipada de la Deuda P Wiblica, el pago de adeudos de ejercicios = 2 § § R
fiscales anteriores, pasivos cm.'ulan!es y.ofras obligaciones, en cuyos contratos se b €
haya pactado el pago anticipado sin i ’-"j',& rrir en penalidades y representen una - :
\\,4,5, disminucion del saldo registrado en l':vcuenta publica del cierre del ejercicio53 L0 g
\\\(1 inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la 5
> autoridad competente
\N WXVI. No se podran distraer los recu SQs municipales a fines distintos de los 4
/_{;y ‘f¥  sefalados por las leyes y por este presupugsto. . - £
""@ XVII. Los subejercicios presupuesta:’ .4 excedentes, ahorros, economias o’ g. % I
ingresos extraordinarios se aplicardfi pgeferentemente para cubrir pasivos s 2 Z’: .
ARIA municipales correspondientes a egresos engados no ejercidos ni pagados enel™> - 2 £ - = f}f :
A'}"&:To ejercicio 2024, estableciendo un plan d%saﬂ_amxento financiero aprobado por elé ::‘; g§§§
2027 - Ayuntamiento. g 4 ?° e T
XVIII. Los déficits presupuestarios pof ninglin motivo afectaran los programas = g3
municipales prioritarios, y en todo caso se su'naran con otra fuente de ingresos z j éf
previa aprobacidn correspondiente o con la disminucion del gasto corriente. - s ;"
XIX. La Tesoreria Municipal lmplenﬁntara iel Sistema de Presupuesto por : - = 2
Programas y de Evaluacion al Desemp?eno de«"‘ nformidad con la normatividad i B :E
. aplicable en la materia. Asi como un Pﬁan de saf eamiento financiero en caso de 5* 4

requerirlo. 3‘

% \““)“\ .‘.{F
XX.La contratacion de obra, bienes y serylcms sera  apegados a los lineamientos &

establecidos en esta misma normatwi”y estan s tos a los montos y proceso&.7 )‘ﬁmm)‘}n\\\ﬂ
determinados en los articulos 30 y 31 dg la present
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l. Aprobado el presupuest e egresos para el ejercicio fiscal 2025, el ~ ZHUIEHY 3

ayuntamiento, debera remi ir copia del mlsmo y del acta de sesion en que s& R S
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y revision de la cuenta publiga.
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Articulo 9.- El presupuesto de egfesos ‘municipal del ejercicio 2025 con base en laz - “-:’, '2.-'; {‘33;;
clasificacion por tipo de gasto se distribuyejde la siguiente manera: z s 2;2

= % o <
N ; < =-=Qaq
P E 5=
3 52 CEE
' >
. e &
Clasificacion por tipo de gasto (CTG) * 3 %
S O
RIws .
Gasto Corriente . $ 40,813,274.00 N
2 Gasto de Capital : $ 11146,041.00, 9w 2 .
. .t . . 4 w (V] a
3 Amortizacion de la Deuda y¢ Dismiinucion de 0.004 z 8« 3 3
Pasivos ¥ ' 3. Z 3 AR R
Pensiones y Jubilaciones 0007" e gz %
Participaciones 0004 B T= &) =
o 3 Sg- BY¢
: 1 : z Yo =
v " * s Y =4 i
.:f:’€[-,(‘ Articulo 10.- El presupuesto de eggesos municipal del ejercicio 2025, de acuerdo. =g _ S\
NS A 1.4 ’ % . . i . . 4"#’ ﬂﬁr NG S
*\bn la clasificacion econdmica, se distribuye de'la siguiente manera: R Y\
,’;'0 ." gr e ’ . n’i ‘: «
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1 SERVICIOS PERSONALES 21,826,897.00 . ES
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_.'; \‘p"_ 3 v.~'_: \~ /(\':
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Articulo 11.- El presupuesto de ggresos bwuntupal del ejercicio 2025 con base en la S BR gz
1 Ag T

Clasificacion por Objeto del Gasto en el teré@r nivel de desagregacion (partida generlca)£ % &= p g
L :yp2 2%

%= = = - 89

& = = 8%

% - > s W

- % 2 g

se distribuye de |a siguiente maneé?a

,‘5'

¥y

@ﬂ« o

Los gastos por concepto de comun cacmn soégal se importan la cantidad de $ 390,000. 00
(Trescientos Noventa mil pesos 007930 MN) y se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE

o

VIALIDAD Y TRANSPORTE

°4
COMUNICACION SOCIAL Y PUBLIC!BAD fi : "g
: sy
% C QN )
Articulo 12.- Las asignaciones pre\agtas para ;el Ayuntamiento importan la cantidad de: ¥ gg ._ S
$51,959,315.00 (Cincuenta y un mlllb es noveéientos cincuenta y nueve mil trescnentos” 25 : ;
quince pesos 00/100 M.N.) y de acuel;do ala C@snf1cacnon Administrativa y por Objeto delo | é I f g I
Gasto a nivel de capitulo, se desglos por cac{a una de las unidades ejecutoras como se< : :- § ; 3 § :
muestra a continuacién: 7; § g Q842§ f
% E ya\gi-
DIETAS % 2,221,944.00 S g
PRESIDENCIA % ¥ 682,176.00 s :
SINDICATURA & & 280,128.0¢
REGIDORES o ¥ 1,259,640.009," -*
SUELDOS A FUNCIONARIOS e ¥ 926,040.00
TESORERIA 358,944.00 | D
SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 279,576.00|° £ % %
OBRAS PUBLICAS 287,520000 22 2z%.
SUELDOS AL PERSONAL 14,639,304.00|= ~S 57 [d3c?
PRESIDENCIA 242,376.00|% - 3 5/ ;zé
SINDICATURA 144,984.00 ;; :;ng
REGIDORES 74,880.00 | < ‘é“ff
TESORERIA 962,136.00 | o9
005\ | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 1,077,600.00 | ; - :
006 .OBRAS PUBLICAS 553,992.00 |. 3
"/} SEGURIDAD PUBLICA .

5,049,288.08 ' ££34)

008 - | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
08

AR TN
1,699,824.@_;,\\“‘ 3

PROTECCION CIVIL 3 224,712.00 STy,
DEPORTES : 191,232.00°
AeuLTURA ; 527,112.00
REGISTRO CIVIL i 178,248.Q04
CONTRALORIA i 745,512.00"
COMUNICACION SOCIAL ] 244,896.00
DIF MUNICIPAL™S 1. avirinass i o 2,151,480.00/CTPAL Lx 7,
COMISIONES DE-AGUA boT /}ﬁLg,m by 285 33@9‘5 S ey, Ty
JUZGADO MUNIEIPAL I\N(v();\k[;;}:.llt o SN L lggg,eas ot
Vs B LRI : i 8 AR
A *PROTECCION Y CONTROL DEL v *SIMO e iv e 53 ‘, NG : AR i i
Mu;férpli'f * DESARROLLO Acgg%ﬁoymmmw A VADOR: 'z K :/),3
IXTENCO, TLAY ECONOAicO B ¢ R IR Y N
St Bo ¢ TURASMO R A
2l o DERECHOS HUMANOS £ IGUALDAD o4V 20

PE GEINERO




1%

|

SUELDOS A TRABAJADORES i L 845,905.00f -

TESORERIA 172,576.00f -
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES © ) 328,175.00
CULTURA . ¢ 172,577.00
REGISTRO CIVIL £ H 172,577.00 | -
PRIMA QUINQUENAL A TRABAJADORES L 38,760.00f -
TESORERIA 4 7,752.00 |
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES z 15,504.00
CULTURA 7 3 7,752.00%
REGISTRO CIVIL 3% 7,752.001 = 2
PRIMA VACACIONAL A FUNCIONARIOS & § 46,302.0¢
TESORERIA P & 17,948.06
SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO § 13,978.00
OBRAS PUBLICAS & 14,376.00.}
PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL i 731,965.G0+
PRESIDENCIA i 12,119.00 -
SINDICATURA f 7,249.00
REGIDORES 3,744.00|.
TESORERIA 48,105.00 |7
SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 53,880.00 | -

| OBRAS PUBLICAS 27,700.00 | -

' SEGURIDAD PUBLICA 252,464.00 | -
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 84,991.00 | =
PROTECCION CIVIL 11,236.00| %
DEPORTES 9,562.00|
CULTURA 26,356.00 | -

<] REGISTRO CIVIL 8,912.00
) | CONTRALORIA 37,276.00
' Y COMUNICACION SOCIAL 12,245.00

"¢ | DIF MUNICIPAL

107,574.00 |~

\ COMISIONES DE AGUA POTABLE

\ JUZGADO MUNICIPAL

14,267.00 ¢ %

14,285.00

PRIMA VACACIONAL A TRABAJADORES ¥

61,807.00

TESORERIA

12,061.00

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

25,624.00

CULTURA %
REGISTRO CIVIL &

AVUELEAR G 2oy

GRATIFICACION; DEFINDE ANC RUNCIONARIOS

TESORERIA "% 7 7%

& ANGON APARICI.

IXTENCO, TLAX
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ek

£ S

1 \Y : Egun
a o 2. 282 g3
ctg*: oo
| =-2g°7 B35
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO g 31,064.00f* 2% £5%
006 | OBRAS PUBLICAS { 31.947.00 L5
. F
1.3.2.7 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO AL PERS 1,626,589.00 | - 3
001 | PRESIDENCIA 26,931.00 ¢ -5
002 | SINDICATURA u 16,109.00 [, 7 S5 ¥ 8
003 | REGIDORES % 8,320.00 | . 0’1 o
004 | TESORERIA % 106904007 z & S =
005 SECRETAF?I’A H. AYUNTAMIENTO é 119,733.00 : gg = 8 §
006 | OBRAS PUBLICAS i 61,555001- £E. £:¢F
007 | SEGURIDAD PUBLICA 2 561,032.00/- 025|555
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 188,869.00F S 713 ¥:
008 | PROTECCION CIVIL 24,968.00F Yag)s £ -
010 | DEPORTES L 21,248.00| .- ® b = :
011 | CULTURA L 58,568.00] :
REGISTRO CIVIL % 19,805.00 ¥ <
CONTRALORIA e 82,835.00| ' '
COMUNICACION SOCIAL 27,211.00 A
DIF MUNICIPAL 239,053.00 g B
COMISIONES DE AGUA POTABLE L B 31,704.00| % % %
025  |JUZGADO MUNICIPAL % 31,74400} 257 ¢ itz
3.8 GRATIFICACION FIN DE ANO A TRABAJADORES 147,394.0 - W '(’;)‘ L mzAT
004 | TESORERIA ! 2876206 - [SEA%
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 61,106.00° n e
011  |CULTURA 28,763.00 | z
013  |REGISTRO CIVIL 28,763.007 . oy i
1.3.4.2 | COMPENSACIONES AL PERSONAL 173,77400] = f 3 S
007 | SEGURIDAD PUBLICA 173.774.00 \;_\\m}f'f_{,{.{; '
i 54,3 OTRAS PRESTACIONES 633880?’{,“'&‘\‘%@,
X TESORERIA 12,047.08 f,,w&xg@;\h.@w

\|SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

\GULTURA

135" 4REGISTRO CIVIL 12,047.00
N 111\1{5‘,\4;,1,! SERVICIO MEDICO AL PERSONAL 36,000.00e} svu
MUQOLT 1P| PRESIDENCIA 1,000.00
ST0g. ML AKiNDICATURA } 1,000.00
Segiya{003 | REGIDORES 1,0008Q
2@ e \iboa | TESORERIA i e ;ﬂ 4;%0}),0»“‘
¢ G008 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO : 1,800:00,
N ’5&‘? OBRAS PUBLICAS 4'7<ZxWe  [IC ALDIANG | i) £000.8
| 533008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNIEIPALES. -~ i 4,000.08>
NDICATURA TPRUTECCION Y CONTROL DEL PATRIAONGVE 42 RSP
MUNICIPAL MUNICIpaL opded NS

IXTENCO, TLXX

2024 - 2017

* DESARROLLO AGROPECUA
ECONOANY

U
#

A KL ORA

* DERECHOS HUMANOS £ IGUALDAD
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\‘.“’ A KA &
27.247.0%3{;‘,%@. &
12,047.00 f&. N1+ gr
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AD%EQ .\ o2



384,000.007, " .= ¢

PRESIDENCIA 14,000.00
SINDICATURA 17,000.00
REGIDORES 7,000.00
TESORERIA 95,500.00
SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 22,000.00
OBRAS PUBLICAS 34,000.00
SEGURIDAD PUBLICA . 14,000.00
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 12,000.00
PROTECCION CIVIL | 6,000.00

DEPORTES

15,000.00 |+~

AYLINEANE MEITOY (O INTT R}

8,0000%7 <=

IXTENCO, TLAY

20024

on:™

S %EH\IA MUNICIE AL 6!
NICIPAL * DESARROLLO AGRO w Y O \/’E
TE 0, TL. ECON: A ;s

*PROTECCION Y CONTROL DEL PATRi VBN Y,

«"":.*.'-

=N NING ; e g Aol

AN Y pueBacs,  LIC ALELANUR NG m o g OG0

3 A\ A e @ ANGOA APARIZE. - T e AT A
T AR PR, W

S e AR

2 QWE L350
009 | PROTECCION CIVIL 400000/ 527 83%
011  |[CULTURA 4,00000| $ 2z S8
013 |REGISTRO CIVIL 4,00006|* ¥ 2% £3%
020 | DIF MUNICIPAL 200000 &7 23
025  |JUZGADO MUNICIPAL 4000000 33
1.5.4. ’ 3 Y 3
M SERVICIO MEDICO A TRABAJADORES 42,000.005‘_‘ g

004 | TESORERIA 7,000.007 '

008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 21,000.00| .

011  |CULTURA 700000 N &
013 |REGISTRO CIVIL 7,000008 29+ 3 :
[ 830 2 2
1.5.9.3 | CUOTAS DESPENSA A TRABAJADORES 122,832.00f . & % 33 ¢
004 | TESORERIA 20472005 E2Z | £
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 61,41600f 5 5° s :
8 yppl 011 | CULTURA 20,472.00] 3% S ’
R REGISTRO CIVIL 20,472.00 g7 o W £

ACION

PUBLIEN

N DF SEGUIMITNTO Y IVALU
IF LA AGENDA fadn

« tDUCACION

Rug 0 comisio

&

CULTURA 20,000.00 [5 ¥ e g

REGISTRO CIVIL 34,000.00 | & pi

CONTRALORIA 40,000.00 |+, ? Fd S\
rR N

COMUNICACION SOCIAL 6,000.00 [# % S HEA

DIF MUNICIPAL 41,500.00 | &, T7E,

JUZGADO MUNICIPAL 6,000.00| =

MATERIALES Y UTILES D/IMPRES. Y REPROD. 36,000.00

TESORERIA 1,000.00

OBRASPUBLICAS 8,000.00

SEGURIDAD PUBLICA 6,000.00

N
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MUNICIPAL
{IXTENCO, TLAX
2024 - 2027

* PESARROLLO AGROP I 0 y 1o

. »
MUNIC LA LN
& { ALN L R Chial
ECONBAY O B

* DEREC

<7 -
ANOS £ IGUALDAD <.

5 289 4
i 2952 o3,
020 | DIF MUNICIPAL £ z 300000z 2%7 S5z
N 292 958
2.1.4.1 | MAT.UTILY EQPOS MEN TECN.D/L INF.Y/COME 126000005 ¥ 2% £53
001 | PRESIDENCIA P ¥ 500000 G2 F8°
2 > 2K a
002 | SINDICATURA fs b 500000F  —S883%
003  |REGIDORES / 3,000.00 |~ 7 ?3
004 | TESORERIA : 13,000.00§ % E >
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO ? 12,000.00[. 7 5% O
006 | OBRAS PUBLICAS 6,000.00| 8: RN
007 | SEGURIDAD PUBLICA / 20,000.00 |- E§ £ E
008  |SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES % 500000 25" 3 3
009 | PROTECCION CIVIL ] 10,00000| = é Sy
011 | CULTURA ) 600000 825 8% 3
o 015 | CONTRALORIA $ 6000005 2% $E:
o 018 COMUNICACION SOCIAL j 11,000.00% ¢ 2 ¥ : 2
- 1820 | DIF MUNICIPAL 4 24,000.00] .. £
WP 5.1 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGIT 30,000.00% %% g
i fb2 | SINDICATURA 2,000.00 | ' i ‘
%7 004 | TESORERIA 3,500.00 ;
ain 007 | SEGURIDAD PUBLICA 9,00000|: _ ¥ %
;‘L'gb_msa PROTECCION CIVIL 300000/ =5 ¢ _‘:f
022(040 | DEPORTES 2,00000|Z: 52 - £251
011 | CULTURA 4,00000| = = > A HEE,
013 | REGISTRO CIVIL 1,00000| ¥~ = 3[4} ¥E3:
020 | DIF MUNICIPAL 4,500.00| > g3
025 |JUZGADO MUNICIPAL 1,000.00 a:.
2.1.6.1 | MATERIAL DE LIMPIEZA 120,000.00| .~ p * 2
® 001 | PRESIDENCIA 2,000.00 f
003 | REGIDORES 1,000.00| ownhlE C
004 | TESORERIA 4,000.00 | 3" 4 *1) N
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO ; 1,000.00 [
006 | OBRAS PUBLICAS 6,000.00 [%, “:3.
007 | SEGURIDAD PUBLICA 10,000.00
008 |SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES | 44,000.00
009 | PROTECCION CIVIL | 4,000.00
010  |DEPORTES § 2,000.00
» 011 | CULTURAS 1/, 4,000.00
Y K HENMUNICIPAL 24,000.00, [T~
20l OVHSIQNESDE AGUA POTABLE <11 % 18,0000~ 1, %
{\1: ¢ REC )ND§NT§F&N§S Ylqug_s,g,', Sl ’ R — :’ o0 .
%[ S\ Y e ANGOA APAKIGIO 5 Kk 90,0800 g
s el “é‘ \‘ . ‘RO..T.;‘(:C(‘I()N Y CONTROY . kel T s ¥ B il ‘
& YNDICATURA N\ ROL DEL PATRIMON: N, Q

RTL ',wx)ny ."" it d

gl K=o
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SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

6,000.00] -

Q <
i 3 123553 g2
2.2.1.1 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS & 285,000.00% ~ & == 53
001 | PRESIDENCIA ] 80,000.00£ % ;5% T
002 | SINDICATURA =N 10,000.00% = ':3_
003 REGIDORES f§ j?’ 10,000.00 ”_-;2
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO g £ 40,000.00] . -%:g, V2
006 | OBRAS PUBLICAS N 12,000.00 |+ XL L
007 | SEGURIDAD PUBLICA i | 23,00000F £33 3
009 | PROTECCION CIVIL 2,000.003 ':*gfg;}-'?"\é’ b
011 | CULTURA 5 ¥ 100000 $2° § ¢
. v i A 4
015 | CONTRALORIA 10,000.06 $ 2 o _ %
020 | DIF MUNICIPAL . £ 88,000.0F7 4 T= £ 3¢
-9 s E
UTENSILIOS P/EL SERVICIO. D/ALIMENT. = ¢ 12,00008] ¢ 2 z
73 : e
DIF MUNICIPAL ;g 12,000.00| ~, :
PROD.D/CUERO,PIEL.PLAST.HULE ADQ.C/M.P, § 6,000.00 " - .
¥ :
%
b
%

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 12,000.00
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 1200000/ © < &
; 2. E@n R
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 165,00000| -~ 2 & 4 §
OBRAS PUBLICAS 15,000.00 - - o o £ 3
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES gz 150,00000| % -
& z
2.49.1 | OTROS MATERIALES Y ART.D/CONST.Y REPAR. 66,000.00| .
006 | OBRAS PUBLICAS | 3 30,000.00 | ¥ %=
008 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES & 22,000.00 |
009 | PROTECCION CIVIL % 14,000.00| o34y,
2.5.3.1 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTIGOS -+ 4,500.00% .?‘\-J’“‘”J"W Z
007 | SEGURIDAD PUBLICA ’; 4,500.00° igz::r(.::?}, ;
;’x‘ ™ W ,f:‘p
2.5.4.1 | MATERIALES, ACCES.Y SUMIN.MEDICOS 60,000.00 lineiad
007 | SEGURIDAD PUBLICA 3 50,000.00, S5oRe TAYE
009 PROT\E‘CEI\OJTI CIVIL 10,000.00 | X TEBSF T p X
@x\‘(n,. AL ReLl N coMsus'rf\as{%s LUBRICANTES Y ADITIVOS ;? 2,250,000.00 /™
e, :”QFCL\A}L SR OE \x C}‘-‘-L\ S AYUN \(\\l] Heviss v % 48,000.08 | \):“ ‘.'AP L )
g AT LIC :lsrl;m¢mn : 24,0 0 : : ' ' ,%CL
Y E 74003 AN ANGOA APARICIO ”\\‘,','.',”"“20‘ ,“ % 2§ v:
M e X s *
\X?EUNNS(C)?E;L}" RG] cconcd d £
2024 - 207 k. N i R
\ \_/ “

tRTO Y EVALUACIEY

- COMISION DF SEGL =

POA B L

L N




5NDILL\T URX
MUNICIPA
IXTENC L‘ YI 23

"y 2 -

5

L&

10,000.00

p
%
~

7\ [2.9.9.1 6,000.00
/1008 Ue m,cos MUNICIPALES ﬁ 6,000.00
N [8.21.1 M‘ Siadnt R 3,750,000.00
¥, 01 g.“ﬁﬂ.wf uc\. REJANDRA MW 9R200:00
005 HAYUNTAMIENTE. " - s Wbl gtd 3N Rk
e PROTECCION Y chfwv; ol 1( PATRIMONIC \1‘ S w'— ;‘:
e DESARROLLO )};CL;;\'C;M @% RBOY b bl - iy

YD INHHNCO

| £s ¢
004 TESORERIA ¥ - 57,000.00 .3 S g w3 3‘§
005 SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO N 76,000.00|- - i = 595
006 | OBRAS PUBLICAS ¥ 60,00000|Z2 G55 22
007 | SEGURIDAD PUBLICA £ 660,00000|7 —g& 22
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES? 840,000.00 z
009 | PROTECCION CIVIL § x 72,00000| . ZFa0E
633 | CUGTNRA i | 95,000.00| =7 2
013 |REGISTRO CIVIL i | 3,00000] % SHEEE §
015 | CONTRALORIA E 60,000.00] BT 2
018 COMUNICACION SOCIAL £ 12,000.00 |- g S g
020 | DIF MUNICIPAL é | 17000000} 22 . _°
021 | COMISIONES DE AGUA POTABLE ¢ i 53,000.00F - w X< % .
2.7.1.1 | VESTUARIO Y UNIFORMES E% 300,000.00F “ £%° 5 %=
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO ] 63,190.20 |© 3§ e 2
007 | SEGURIDAD PUBLICA % f 224,809.80| = N § °
os 009 | PROTECCION CIVIL 12,000.00 |- ‘7% 2ol 3
?,?1;2 1 | PRENDAS DE SEG. Y PROT. PERSON% g 24,000.00 g
sﬁ@m SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALESE 24,000.00 | - E
SLNB1 | MATERIALES DE SEGURIDAD pusu% 274,320.00
087 | SEGURIDAD PUBLICA : 274,320.00 | T8
9.1.1 | HERRAMIENTAS MENORES § 240,00000F <. %
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES % | 196,00000F « €27 2. %
wic@98 PROTECCION CIVIL Al 24,00000f "2 8z 3252
;J:):‘B‘u. COMISIONES DE AGUA POTABLE 20,000.00F © 22 f§§‘§<
T doz -
2.9.2.1 | REFACCIONES Y ACCES. MEN. D/EDIF! 30,000.00 §§§
020 | DIF MUNICIPAL 30,000.00| gg'?-
2.9.6.1 | REFACCIONES Y ACCES.MEN.D/EQP® D/TRANSP. 48,000.00 = E %
007 | SEGURIDAD PUBLICA % 24,000.00 L=
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 24,000.00
2.9.8.1 | REFACCIONES Y ACC. MEN.D/Mbg.Y OTROS 24,000.00 R (RS
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPAFES 4,000.08 35
009 |PROTECCION CIVIL / 10,000.00 &, = (i
020 DIF MUNICIPAL

VIALIDAD Y YRANSPORTE




2>

Q

DF LA AENDA JOad

008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 880,000.00% E;}‘; é
020 | DIF MUNICIPAL 120,000007 = £5< ¢ 3
021 | COMISIONES DE AGUA POTABLE 2,152,300.00; = £ ac & 2 o
3.1.2.1 |GAS 4500005 - 5% 5%
020 | DIF MUNICIPAL ; 4500.00f = 2L 0 E
3.1.4.1 | TELEFONIA TRADICIONAL i 24,000.00% 2y 9
004 | TESORERIA : 8,000.00 | - S
005 SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO o 8,000.00 F - v3IE>
020 | DIF MUNICIPAL § 8,000.00% “:i%: N B
3.1.7.1 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES ¥ 60,000.00 | gg;; “.’;
Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION & & i $2° § 3
004 | TESORERIA LM 12,000009 " £ 2 - 2 _ :
‘ 005 SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 12,000.00;-; § f fi é ; \
007 | SEGURIDAD PUBLICA 12,00000 og-\kE:
REGISTRO CIVIL 12,000.00f ¢ 3 23
DIF MUNICIPAL 12,000.00| . "o a \BME .
CINYE
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 9,000.00 |+ 2 7. P\ 3
TESORERIA 9,00000F: S uF I -
SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 150,000.00| 3 &
SINDICATURA 150,000.00|= ., § ; §
223298z
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENO 180,000.00 = . = 5 ° afg c
INMUEBLES E0d é",\ g‘f
001 | PRESIDENCIA 110,000.00 | I3
007 | SEGURIDAD PUBLICA 70,000.00 3%
() INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMéENTO DE EQUIPO DE LT z
3.5.3.1 | COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION % 60,000.00 g ¥ o
004 | TESORERIA ¢ 3 12,000.00 e
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO } 6,000.00
006 OBRAS PUBLICAS 6,000.00 | =,
007 SEGURIDAD PUBLICA 6,000.00 | -
008 | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6,000.00 | %, 2
009 | PROTECCION CIVIL 6,000.00
011 CULTURA - 6,000.00
REGISTRO ClVIL 1 6,000.00
MURICIPAL /., k 6,000.00
NIMIENTO DEFGEiPG. v & 600,000.00
7 }_.-::'.u/ e e ATTTANDRR R piisze FURITE R
\xg\-’. ‘ /\Ngo/\ ARALLCI, ' Py TN
-F‘R()‘--T.lf'(.'.?loN y cou”,-yoil l;;‘ ;w;,'.;‘.J,xﬂorvl:Q ‘
% . ® DESARROLLO AG:‘AL‘NII"\:“L:I)”A'L POk
e EcoNOmBE T ! I MENTO
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oY

h
: -
001 | PRESIDENCIA 5% 12,000.00
002 |SINDICATURA §q LIPS 4. €
003 | REGIDORES X 500000/ & S
004 | TESORERIA @ 2073611|23 535 83
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO H ¢ 19,000.00 = _ 3 g% §§§
006 | OBRAS PUBLICAS ik 12,000.00 |3 = Y 2= §§§
007 | SEGURIDAD PUBLICA I 100,000.00 |3 =
008  |SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES a1 314,000.00 |2 2§
009 | PROTECCION CIVIL 12,000.00| . 393
010 | DEPORTES 10,000.00 |- vigs
011 |CULTURA i 20,000.00|" “- s 8
020 | DIF MUNICIPAL 60,000.00 [ §§‘” g ‘:
021 | COMISIONES DE AGUA POTABLE | 12,000.00% g $: 1
izwuZ. % 3
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENT 150,000.00% = 5 w £ g S
DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y g B8z ls§°
HERRAMIENTA | E ;g §_ 5 :
SEGURIDAD PUBLICA B 30,000.00| =, E'§ -
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES g i 120,000.0Q ;
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION § £ 48,000.004 .~
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES i 48,000.00
1 % . 2 Y
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS éEDIOSpr MENSAJE 390,00000f L% 3 :
DEPORTES I8 1200000} . 55  ¢S3s
CULTURA 12,000.00F - = 34 BEe:
COMUNICACION SOCIAL { 3 366,000.00 [ ~ £ % -\ ¥z 22
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO ;{ o e
3.6.6.1 | EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE i 3 45,000.00 | ~ &g Tz
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 3 25,000.00 \ R
018 | COMUNICACION SOCIAL ] 20,000.00| I &2 g
3.7.2.1 | PASAJES TERRESTRES § 1 6,000.005" ;@m *éﬁ »
004 | TESORERIA , g § s,ooo.ocg 3%‘;@?@;\3@ ¢
*i B G
3.8.2.1 | GASTOS DE ORDEN SOCIALY CULTURAL ; t{ 3,700,000.00 ’\x 'Q ?
PRESIDENCIA i 78,000.00
5 116,000.084¢ svunr
i 2,466,000.00
AVUINISAN NI 11 1,040,000.00
Lic. I\LEJIi\ND!\‘i‘; 295,000.00
for I\N(EOA {\l?fi\i{l(l() ;‘1._““.’." _‘_ﬁso’oé\b"”ofé' \.“‘!’l." :l' (”‘H\i HEO
xx-lr\llEL;:\:;‘g”;f;‘L; ; o:ROTEfClON Y C)\i)g;::;?}i;)(( Vn:.’.\‘lM()N%L ' & 5 :: N -M‘::L, = ADOR
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021 COMISIONES DE AGUA POTABLE _ 65,000.00
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SEDERIVEN DE UNA
3.9.8.1 | RELACION LABORAL 690,000.00
004 | TESORERIA 690,000.00
4.2.4.1 | TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADRES 1,177,877.55
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
006 OBRAS PUBLICAS 1,177,877.55
4.3.9.1 |OTROS SUBSIDIOS 480,000.00
004 | TESORERIA 480,00000
4.4.1.1 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2,334,17945
001 PRESIDENCIA 1,584,17945
003 | REGIDORES 30,000:0Q
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 200,000 96
DIF MUNICIPAL 520,00090

PRESIDENCIA

6 %
Tl
Z.8 2,3,
B
5 S S
= - =
g =~ %
e el T
oT: 6z i
e - -39
o4q:- i‘ =
L =
o = =
Yo P
- v

120,000.00.

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN

120,000.00 |

N4 - 200

2024 - 10&17

e DESARROLLO AGROPEELHARIO ¥ § UMENTO
ECQM{O

FINES DE LUCRO
RIA Q01 | PRESIDENCIA 120,000.00
MIENTD o
[UA%.1.1.1 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 120,000.00
004 | TESORERIA 37,320.00
007 | SEGURIDAD PUBLICA 82,680.00
5.1.5.1 | EQUIPO DE COMP.Y D/TECN.D/LA INFORMACION% 240,000.00
001 | PRESIDENCIA | 25,000.00
004 | TESORERIA % 55,000.00 |
005 | SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO |} 13,000.00 | °
006 | OBRAS PUBLICAS ] 24,000.00
007 | SEGURIDAD PUBLICA |} 24,000.00
009 | PROTECCION CIVIL \ 12,000.00
010 | DEPORTES ] 6,000.00
011 | CULTURA J ] 12,000.00
013 REGISTRO CIVIL li 30,000.00
ooy 18| COMUNICACION SOCIAL ! 5,000.00
N 3
o warda20 DI MUNICIPAL i 10,000.00
Q¢ 3 SEHR A
T Cygaeens ) ZGAD! MUNIGIPAL ] 24,000.00
;3."} 30 “»1\\5\\ ¢ RN WY 3y, AYUBHEAAGE NTY ¢
& WA 4.1 | VeHie ‘Ss&_wo TERRESTRE ., " g 1,200,000.00
g!"l{f ¢ X0 AT P v Lic, Augmms\z 800 006'09
e Bvs > ki "i’“’ S
/,/""'"* ZATURA X\ *PROTECCION Y CONTROL DEL BATK Mok{ o
- MUNICIPAL 3 MUNICIPAL U
IXTENCO, TLax
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5.9.1.1 | SOFTWARE 225,000.00
004 | TESORERIA 150,000.00
021 | COMISIONES DE AGUA POTABLE 75,000.00
6.1.42 | CONST.OBRAS D/URBAN.P/LA DOT.D/SERV. 9,361,041.00 | = -

006

OBRAS PUBLICAS

I R |

9,361,041.00

vooaa

AYUIRGAMIENIO T INENCO

NAtAL IR A

* GOBERNACION, SEGURIDAD PUBLICA,

Articulo 13.- El presupuesto de egresos municip‘?;l del ejercicio 2024 con base en la o
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a conti acion se indica:
HEO R - :23’.,3: S .3
SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 51,959,315.00| - % 2¢ 3 ¢
~ GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 51,959,315.00| .. &% & > &
g B S R =
GOBIERNO MUNICIPAL 51,959,315.00| = . ., %% 22 ¢
= (6] . Q%X &
RAMO GENERAL o| 18z} oi¢
PRESIDENCIA 3,259,98145| ¢ - 5_ §5i
SINDICATURA 4 660,73389| ~ S M E-
REGIDORES 5 1,423,584.00| -zE ME  :
TESORERIA % 3,682,645.11 ; <
‘ SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO % 2,574,521.20
LS OBRAS PUBLICAS 4 11,733,008.55
b i EON SEGURIDAD PUBLICA , %j 8,480,867.80 %
G gt SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES & & 5,230,756.00 -
9 PROTECCION CIVIL 4 % 469,916.00 gzl g
10 DEPORTES |3 385,042.00 :.58¢3
11 CULTURA ¥ 3,539,708.00 LR ») -
12 ECOLOGIA i | 2 0 S W2
o 13 REGISTRO CIVIL F i 3 649,637.00 ¢ <
14 PLANEACION o % o -~ 3
15 CONTRALORIA 4 ; 981,623.00| ¢ m
16 JURIDICO 3 % 0 Ak 3
17 INFORMATICA £ i 0  wWdsal
18 COMUNICACION SOCIAL % 704,352.00 |5 4 @"\\&:},
‘ B . 7 et €
19 MINISTERIO PUBLICO % 0F T
= ARG RS §
20 DIF MUNICIPAL [ 5,089,607.00 [, - Irrat
) %, =1 iy ]‘ N2
s 421 COMISIONES DE AGUA POTABLE 5 2,726,607.00 %,.71%
AR FACCESQANA INFORMACION % i
e8> pronpuNGA DE CoMuNIDAD [
RN Y B \ M"S '\é N AVON R T B
v ; S ‘\\\_'\ "". )
\ JUN{)’,T,_" AUNIQIPAL LIGLALEJANDRA "
\IA\WA\‘(AUJER ANGOR APRRTCTE.
. b £/ LA ok

s OACRTURE
~ MUNICIPAL
IXTENCO, TLAX
2324 - 2007
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N

27 AGUA POTABLE 0
28 BIBLIOTECA 0
29 CENTRO DE SALUD 0 s
30 | CRONISTA 0f & ¢
31 DESARROLLO SOCIAL 0F. = %“ S8
32 INSTANCIA DE LA JUVENTUD 0F<gI: 2455
33 PSICOLOGIA 0f: S&2 233
34 DIRECCION DE BIENESTAR Y DESARR,é,L 04 w 2 Y
HUMANO - I §§
35 JUEZ CIVICO @ Of 2, 393
RESO ALpEES
= R4 G D 8
8 B
L) ; St o e
2857 2
'.:A’[" A R R e Sy r*snt':*f: "kw 7: : 5 g :_' g
'.J . : 3 S ,4&4 5 3 - ] ;:: o g <
7.2, 0 Entidades Paraestatales y Fideicomisp; No Empresariales y = .
; “Financieros 0.00 D S
\R
MU e rtici . : ¢
0273.12.2.0  Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No :
Financieros con Participacion Estatal Mayaritar 0.00 .

3.2.4.2.0 Otros Intermediarios FinancL_éros, exceple
. ! 0.00
Seguros y Fondos de Pensiones ‘
3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros £ 3 0.00 :‘} j
: ‘; ; A"\.

3.2.4.4.0 Instituciones Financieras Céutlvas y Prestarg stas de Dinero

o

\ \\\DDQ l

S mnes (FP)

0.00

2.4.5.0 Sociedades de Sed; ros (Sg) y Fondos de Pe

EIT NN AT
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ANGOATRPARICIO 1y
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La aprobacion, modificacion y ttqwdacnfgn b los fideicomisos publicos, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 140‘8 141y 142 del Ley Municipal del Estado de Tlaxcala,
el cual establece la facultad del Ayunsta fento para aprobar y autorizar la creacion de
fideicomisos publicos que promuevan eum ulsen el desarrolle del Municipio o el beneficio

colectivo de sus habitantes y contemplg la facultad de la tesoreria municipal, quien sera el
fideicomitente Unico del gobierno mum&lpa .

En el presente presupuesto de egresos un& pal no se prevén erogaciones para entldades :
paramunicipales, descentralizadas ni ncentradas, debido a que el municipio né §§ g
cuenta con entidades de ese tipo. % ’f g éri 2 3 .
i E Gl
En el presente presupuesto no se de ' <§ an transferencias a autoridades auxiliar e:s : <zx g‘ §§§
municipales, debido a que no se asignan r&das para erogar recursos de ese tipo. ; = :_: ;i P §§
Articulo 14.- El presupuesto de egresos ngunlupal del ejercicio 2025 con base en l';a > ‘"g
. Clasificacion por Fuentes de Financiamient, se distribuye como a continuacién se indica’ o ENa
T : ol 2% 9
fnﬁ 4@“" e g 2 § >
« L1 Recursos Fiscales glsiiy 8
Financiamientos internos i B
,\\;\ “Financiamientos externos i B8 2z <
\X gresos propios & 3,539,39f,0075 % = £
SeybgiRecursos Federales 16,890,70E00F £= £ 3 °
; . Recursos Estatales 31,529,223.00p 7 - 2 ¢
7. Otros recursos ' : Z0RE% 24z
w4 Total | 5195931500L 2  £3°
TLAX, 3 :

927 Afticulo 15.- La Clasificacion Funcional dei Pres puesto de Egresos del Mumupta de
Ixtenco para el ejercicio fiscal 2025 se com ne de l@ siguiente forma:

. 1.1 LEGISLACION 1 0 o
1.2 | JUSTICIA \ ob a3
; i > g2:8 3
1.3 | COORDINACION DE LA POLITIGA DE GOBIER%) 862317254 |5 - 2 3 2 Y3
1.4 | RELACIONES EXTERIORES % glic SanERE:
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HAGENDARIOS ’%‘ 2,664,268.11] 7 A4 CE
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL ' : 0| % 80
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD éi 9,317,508.80 : 5
INTERIOR 4 g
| 649,637.00 E
| 5,230,756.00
| 14,459,615.55 |

/' -worecc:ow Y CONTROL DfL
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S

2.4| RECREACION, CULTURA Y OTRAS & 0
MANIFESTACIONES SOCIALES :

2.5 | EDUCACION ' 3,924,750.00

2.6 | PROTECCION SOCIAL 5 0
OTROS ASUNTOS SOCIALES E 5,089,607.00

ASUNTOS ECONOMICOS, COMER‘

VIALIDAD Y TRANSPORTE

LACIENDA e T2 RO AN 2

§ ag. ¢
LABORALES EN GENERAL ¥ f 3 &2 3
- i B O o wv D
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA ré SCAY CAZA 03.2g% 98
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA & ] CER T & g
o O
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CO _; UCCION 33 z
3.5 | TRANSPORTE 85 0. g
3.6 | COMUNICACIONES 0 k¥
- % @
0 3.7 | TURISMO 2] 0 =0
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVAEIL 0} " g .
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASY 0]
'ECONOMICOS 2 .
ANTERIORES EE
< -
A 4.1| TRANSACCIONES DE LA DEUE{A PU 23
i e COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA & o ¥
27 |l 4.2 | TRANSF. PARTICIP. YAPOR’@ ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORéENEs DE OBlERNO
4.3 | SANEAMIENTO DEL 5|STE§\AA FINANCIERO 0 ,
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES & 0 2 £
ANTERIORES j L@t E 2
i iz €2 Nes
@:ﬁ? S TR N
| 2. S50 @fc
Articulo 16.- El Presupuesto de ?ﬁ;resos Municipal del ejercicio 2025 con base en laZ - § %§
Clasificacion Programatica, se disf‘ribuye como a ’ntinuacién se indica: z : f,
/ L2 g%
' 2
e
-9
- = §u1e\§\asxmfjg§ras de Operacron 0 Le <
N % 0 2
\ N % las Fungiones Aty - 47,295,046.89 N
‘ ue@x?%hhcos P 23,562,621.80 | 5 - A EPN
Bie ecF’thcog ANGOA N umm; ' e "'“‘\l':':' L 2 5 ol o 9
e RE
/7 SINDICATURA PROTECCION Y CONTROL nu ATR! mﬂ A -2
MUNICIPAL * DESARROLLO Acfgfi“"’m NT 0"\ ! .
'XTENCO fo‘ ECONM 1 SR V\:tt‘«&sfv%a:::xéun
2024 - 20% S - zuz? % ¢ DERECHOS HUNANOS ¥ IGUALDAD mz%:f?’zz'z-:x'
i
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40

ey G e——

e
P Planeacién, seguimiento y evaluacion g , 8,623,172.54
politicas publicas §
F Promocion y fomento § f 0
G Regulacién y supervision H i 649,637.00
A Funciones de las Fuerzas Armadas & i : 0
(Unicamente Gobierno Federal) ]
R Especificos i ﬂ 0 ; £ .
K Proyectos de Inversién > ; 14,450,615.55| Z o &&
Administrativos y de Apoyo ‘ ; 4,664,268.11| == § & g
M Apovyo al proceso presupuestario y para ¥ 4,664,268.11| - < E o,
mejorar la eficiencia institucional. | zEER ?g :
0 Apoyo a la funcién publicay al & é 0 § ~ Eé
‘ mejoramiento de la gestion ? ;5 ¥ L g
w Operaciones ajenas g f} 0 . 5 s
Compromisos g . g1 & lﬁig
”‘:&A Obligaciones de cumplimiento de f 0 % ma_: §
: resolucién jurisdiccional i ; 8 g""yij 2
Desastres Naturales %ﬁ )3 ;gfﬁ% g
Obligaciones . 0 §}f§ £ 0. :
Pensiones y jubilaciones Bz % T = 82%
Aportaciones a la seguridad socka 0} &% ;lg'é é
Aportaciones a fondos de estab 0 ; ; § a = 2 g
Aportaciones a fondos de inversion y I w6
reestructura de pensiones &/ ; z
Programas de Gasto Federaliz 4o (Gobierno Federal) 0 ‘, %
| Gasto Federalizado ] 0 "
i :
Participaciones a entidades ﬁgdgrativas 0| « % :‘
y municipios £ : §§f 9(%
i e N ??: » —
Costo financiero, deuda gffapoyga gl - : ; A3z
\ e N 4 deudores y ahorradoreg{%e la banca _ & é éﬁg
\ R ok
BN adeudos de ejerciciog fiscales % 0 R
anteriores i ; 5
ML %

PATLEEREU R, (RS

LIC. ALEJANDRA
ANGOA PARICIO

.o‘

aee ” ?‘
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ol

Todos los programas presupuestarios debenan ntener los elementos establecidos en el
articulo 273 del Cddigo Financiero para los Mumc“blos del Estado de Tlaxcala.

%

Municipio de gtencp Tlaxcala

Presupuesto de Egresos ;‘,gra Ejercu:lo Flscal 2025
Prioridades de Gasto | &
Gastos de Operat.:l'on 2 % 3 ® .
Gastos de Inversion ¢ é S g o)
T § - 2 e
1i ? * g & ;:;
Nota: La informacién corresponde a losg:;programas presupuestarios prioritarios del z = 5 gx

presente Presupuesto de Egresos Mumupﬁi 2025

: Municipio de B "co, Tlaxcala Z
® ___Presupuesto de Eqresos pafa el Efercicio Fiscal 2025
Programas y Proyectos

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO VIAL «,;f

sASUNTOS MIGRATORIOS

* GOBERNACION, SEGURIDAD PIIRLICA

My, SISTEMA DE PROTECCION CIVIL
A2

2

RTALECIMIENTO A LA CALIDAD EDUCAM A, CULTURAL Y DEPORTIVA

SARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA .

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PA A;EL DESARROLLO URBANO

PROTECCION AL AMBIENTE BB

ua APOYO A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALE

LaXPROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS Y:SUS BIENES

927 HRTALECIMIENTO DE LA HACIENDA BUBLIGA
¥

w
‘
ol

MEDIO AMBIENTE

cHACHNDA o TERRITORIO ALINICIPAL

Invertir en la infancia y la adolescenfla es j;ratégico para el desarrollo del pais y el '
presupuesto es la expresion de sus prlordades es por eso que los programas
. presupuestarios son los instrumentos para fav ;‘ ecer la equidad y el desarrollo social para

obtener nifios y nifias mas sanos y ed cados, cn.gpadanos mas empoderados y una sociedad
v‘\"ﬁw‘aspemocratnca A continuacion, sb present tel anexo transversal para la atencion de

v ALLACH

A

JEC. JISVIER
SOLIS VENTURA

OF LA AGENDA It

W SEGHIMIE

& | DUCAYIK

|
i

L COMISIDN L

DESARROLLO [NTEGRAL DE LA | § 300,000.00
FAMILIA Y ASISTENCIA SOCIAL

: lgplo 17.- Los programas ‘p‘r‘esupuestades.con ecursos concurrentes provenientes de _
L7 {ransferencias federalesé 8 tes e {NGresps, Rrgpios ascienden a $ 1,226,000.00 ( Umy /

i\ Hrilh I
1 i
gmon doscientos velntlség\s m;t pesosfmmﬁ M) strlbuados ga‘la'5|gmente Yorma.,
S”QD CATURA oPHOHCCIUN Y CONTROL DEL P "*/Mn - ;
MUNICIPAL fhie MUNICipai SECRETARIA
K 1 on Y v ARROLLO AGR " ﬁ
IXTENCO, TL 42 EConoEs MO N S ———

3 IXTENCO, TLAX.
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Transferencia

Transferencia

Importe Total
Estatal

del Programa

Nombre del

Federal

Programa
PROGRAMA
EMPLEO

TEMPORA (PET)

DE $ 216,000.00

PROGRAMA DE | $ 450,000.00

DESPENSAS A
MUJERES
SOLTERAS(PDMS)

1y

TURA HUERTA

SO

LIC. NADIA

SEGURIDAD PUBLICA,

PROGRAMA $ 380,000.00

DISPENSARIO
MEDICO

S MIGRATORIOS

RNACION,

AT AN M) PHIXTENCO
i

VIALIDAD ¥ TRANSPORTF

PROGRAMA $ 180,000.00

APOYO
ADULTO

AL

i “AS

Eosr

0%
R

NDE,

WS cndy

| $1,226,000.00

J00

otorgarse a organismos de la sociedad
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MEDLO
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Presupuesto Aprobado

$0.00

N/A 4

ALUACIO® s HiACHNNOA
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Sociales, se distribuyen cdnforme alas slgmentes tablas:

ente presupuesto para otorgar subsidios -
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A APOYES AYUPAS SOCIALES A ECONOMICO Y EN| 2,334,179.45
LY PERSONAS ESPECIE
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(SN
O

APOYOS AYUDAS SOC.A|ECONO 'a"
INSTIT.S/FINES  DE | ESPECIE
LUCRO 5

Jebera efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal for ' gue permita identificar su destino
y beneficiario.
ter general y previa autorizacidn
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios{
Las resoluciones que dicte la Presidenta Municipal,t
que se refieren, asi como el monto o proporcion de flos beneficios, y los requisitos que

deban cumplirse por los beneficiarios.

TURA HUERTA

1 RCTRA RECUDORNA
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= 1% 3 - v B
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1,543 OTRAS PRESTACIONES 4 g 63,388.00 | B
E :
1.5.4.M SERVICIO MEDICO A TRABAJADORES 42,000.00
CUOTAS DESPENSA A TRABAJADORES 122,832.00
S ox®7 2
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CAPITULG Il
De los Seryicios Personales
Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2025, & Administracién Publica Municipal centralizada

contara con 128 plazas de conformidad cen lo s uiente:

ey

VIALIDAD Y TRANS

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
COORDINADOR E _ ; 1 1
AYUDANTE GENERAL E -1 1 1 .
- : " N
AYUDANTE GENERAL B 1 iia e =
; - g Wy g w
BIBLIOTECA H.oa2g s Q%3
: ] i pe &2 G
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 1 1. Sq% 0%2
E—1 e T L2
COORDINACION DE BIENESTAR 5 thyd% g%
: q A 89
COORDINADOR D . & 1 17 £3 =%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H : ¥ 1 {2 3 g‘
A 0 55
P 1 pepoRTE >
2 ~ 2
‘\(%)RDINADORG & 1 1 ¥ §
ENE B
E || PIBECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO & € 3
o
<[ MRECTOR DE 0BRAS ] 1 1 5
‘4 OORDINADOR B 1 1 o -
anN 2 5
AYUDANTE GENERALA 2 2 Zoa 2T
HA e : ¥ 3 5
ok ILIAR ADMINISTRATIVO D 1 E 1 DT
p g qome s .o B
f‘M‘rmc MUNICIPAL DE LA JUVENTUD g % J i@ 2. F
5 - TR
COORDINADOR G I - 1 L S
— g - s £
JUZGADO MUNICIPAL F odf 41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO H i % 1 R g =
4 i o N
JUEZ MUNICIPAL !i 1 5 $ (
DEPORTES i z
¥ &
ENCARGAROL, i ‘ :
e 3 S
\\)1 [:
f &LSTIK«-\\ \\ i £ 1 1
AYUORNTE GENERAZG i: 1 1
\' {GADA DEWIUSEO ¢ : 1 1
'ORGANOINTERNO DE CONTROL & ,
) 53 G
FIMULABREGHEANO DE CONTROL INTERNO 1 1
COORDINACION EREGULACION ADMINISTRATIVA ;
7 iBbRbINARGR A : E
. -
RGO SEANVESTIGACION 3 i 1
M - .
o ¢ ZETSUSTANCIADOR » 1 1
{%‘ ‘:\l“ : ‘)j; ' P P!dClA ’ k S Aviiniiaaug
0 1 SIDENTE MUNICIPAL B 3
LR 2 TCTATEI AT e
% ' B("@’ARIO PARTICULAR ALNG A Pl\R)iiC c oy *‘\'“M-\‘\\unh\l L RARE [
o aiat ALONDRA &
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO G 1 1
PROTECCION CIVIL
COORDINADOR C 1 1
AYUDANTE GENERAL B 1 i
REGIDORES
&
REGIDOR 5 5 : £
= e - o
AYUDANTE GENERALE 1 1 &, 8 ?5' e 8
as B -0 8
REGISTRO CIVIL tE 3% - o
= pE Qo=
JUEZ DE REGISTRO CIVIL 1 1 Solhell Rt
FrDTE ek
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 1 - gl
& £ 2 )'_4,. s
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO = o
o2
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 1 £e
= o
AUXILIAR ADMINISTRATIVO F 2 2 2 3
4 G
ENLACE DE GOBIERNO 1 1 x &
AYUDANTE GENERAL D 1 1 L e
XY ; i .
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el I 2
{‘_" Q ul o =
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO C

SMDIF

PROCURADOR

DIRECTOR B

AUXILIAR ADMINISTRATIVO E

ENCARGADA DE UBR &

TRABAJO SOCIAL A

FISIOTERAPEUTA b

MEDICO UBR &

PSICOLOGO

A-UXILIAR ADMINISTRATIVO F

A% BB

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | R

CHOFER B &
. AYUDANTE GENERAL D i

AYUDANTE GENERAL F

AYUDANTE GENERAL C

‘RSECRETARIA

& 7
o @DANTE GENERAL E
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<
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8
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siguiente; el cual se integra en el presente presu
establecido en los articulos 115 fraccidn IV y 127 de L
Unidos Mexicanos; 40 ley Municipal del Estado de T\é‘xca

Tabulador de Sueldos / Mensual Neto

PRESIDENTE MUNICIPAL

45,254

¥

ue‘§to de egresos, con base en lo
Constitucion Politica de los Estados
ﬁé y sus municipios

45,254 [ 45,254 45,254
SINDICO MUNICIPAL 20,004 | 20,004 2 20,004 20,004
REGIDOR 18,156 | 18,156 p ] 18,156 18,156

TESORERO MUNICIPAL 25168 | 25,168 | 17,947 | 17,947 | 25, s 33,883 25,168 25,168 25,168 39,883
SECRETARIO DELH 7 %
VIR S 19,968 | 19,968 | 13,979 | 13,979 19,953 33.064 19,968 19,968 19,968 31,064
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 20,488 | 20,488 | 14,376 | 14,376 z?iss 31,547 20,488 20,488 20,488 31,947
CONTADOR GENERAL 18,408 | 18,408 | 11,045 | 11,045 | 24544 | 24,544 18,408 18,408 18,408 24,544
SECRETARIO TECNICO 16,640 | 16,640 | 9,984 9,984 zg:n §22,187 16,640 16,640 16,640 22,187
JUEZ MUNICIPAL 14,560 | 14,560 | 8,736 8,736 1%13 119,413 14,560 14,560 14,560 19,413
CONTRALOR 14,560 | 14,560 | 8,736 8,736 | 184413 | 19,413 14,560 14,560 14,560 19,413
DIRECTOR 13,520 | 14,000 | 8,400 8,400 :}"667 118,667 13,520 14,000 13,520 18,667
SUBDIRECTOR/ RESPONSABLE 10,608 | 10,608 | 6,365 6,365 | 14,144 ¥ 14,144 10,608 10,608 10,608 14,144
DE AREA # i -
INVESTIGADOR/SUSTANCIADOR | 8,000 | 10,192 | 6,115 6,115 | 13,589 F 13,589 8,000 10,192 8,000 13,589 [
1¢,.| AUTORIDAD RESOLUTORIA 11,440 | 11,440 | 6,864 6,864 | 95,2 15,253 11,440 11,440 11,440 15,253 I
{2 ENLACE DE GOBIERNO 13,520 | 13,520 | 8112 8112 |+ 18,027 13,520 13,520 13,520 18,027
N OCURADOR (DIF) 13,520 | 13,520 | 8112 8,112 18,027 13,520 13,520 13,520 18,027
Ay AXILIAR ADMINISTRATIVO 6,240 | 13,520 | 8112 8,112 18,027 6,240 13,520 6,240 18,027
N‘ CIAL DE REGISTRO CIVIL 13,312 | 13,312 | 7,987 7,987 17,749 13,312 13,312 13,312 17,749
\\ ORDINADOR 7,592 12,480 | 7,488 7,488 16,640 7,592 12,480 7,592 16,640 ]
" EPONSABLE DE MANTTO Y 11,440 | 11,440 | 6,864 6,864 15,253 11,440 11,440 11,440 15,253 4
" & ALUMBRADO PUBLICO 3
#2" [ AYUNDANTE GENERAL 4,160 | 10,400 | 6,240 6,240 5867 13,867 4,160 10,400 4,160 13,867
ENCARGADA DE UBR 10,182 | 10,192 | 6,115 6,115 15 589 | 13,589 10,192 10,192 10,192 13,589
\R1A | TRABAJADORA SOCIAL 9,000 9,000 | 5,400 5,400 1 12,000 | 12,000 9,000 9,000 9,000 12,000
MIENTEDFER 6,864 8,320 | 4,992 4992 f #1,093 | 11,093 6,864 8,320 6,864 11,093 ¢
TLAXMAPICO/ NUTRIOLOGO/ 9,000 9,000 | 5,400 5200 ;12,000 | 12,000 9,000 9,000 5,000 12,000 ;

2027 0LOGO/ e ;
FISIOTERAPEUTA 5,000 8,320 | 4,992 4992 @ 11,093 | 11,093 5,000 8,320 5,000 11,093
ELECTRICISTA/ PLOMERO/ 8,000 8,000 | 4,800 4,800 o 10,667 | 10,667 8,000 8,000 8,000 10,667
ALBARNIL A
CRONISTA 5,200 5,200 | 3,120 3,1200 8 6,933 6,933 5,200 5,200 5,200 6,933
JARDINERO 6,240 6,240 | 3,744 3,744' § 8320 8,320 6,240 6,240 6,240 8,320
SECRETARIA 5,200 5,200 | 3,120 3,120 5933 6,933 5,200 5,200 5,200 6,933
VOCERQ 12,096 | 12,096 | 7,258 7,258 (| 16,128 | 16,128 12,096 12,096 12,096 16,128
ENCARGADO MUSEQ 6,240 6,240 | 3744 3,744 8,320 8,320 6,240 6,240 6,240 8,320
SECRETARIO PARTICULAR 11,440 | 11,440 | 6,864 b 15,253 | 15,253 11,440 11,440 11,440 15,253

{f‘;lz,ﬂb\

8.79%

o .SP.C!_
IXTENCO, TLAY
2024 - 202~
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quinto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano defTlaxcala; articulo 269, 275

y 285 del Cdodigo Financiero para el Estado Libre y Soberano d ﬂaxcala y sus Municipios;
y articulos 33 fraccién IV, 35, 36, 37, 38 y 41 fraccidn Il de la e\{Mumupal del Estado de

Tlaxcala. .
Tabulador de Seguridad Pablica Municipal / Mensual Neto 513 £ g

- ¢

& ~

& 2
DIRECTOR DE SEGURIDAD , 19,180 g E* . o zoc
PUBLICA £ = - AL -G g 8
COMANDANTE 16,580 | 16,580 | 9,948 | 9,948 | 22,107 | 22,107 ,580 16,580 16,580 YRR R = = z
OFICIAL OPERATIVO 9,568 | 13,520 | 8112 8112 | 18,027 | 18,027 ,568 13,520 9,568 B - 2 ,? - g S 3
PATRULLERO 13,400 | 15,580 | 9,348 | 9,348 | 20,773 | 207273 3,400 15,580 13,400 078 ° 24 z 0=
ENLACE 13,000 | 15580 | 9,348 | 9,348 | 20,773 | 2G:773 |§ 13,000 15,580 13,000 20,773 |= g B Ao
' z ACZg
~0q
\ 83
= pd
>

Todos los policias que integran la plantilla de segurid publica, son municipales, no se B

igliedad y derechos escalafonarios a los

armi£ondiciones, de conocimientos, aptitudes, a_f,

s "(ﬂégjfjadores de base respecto de quienes no

i

2021e*hgresos para su familia, a las personasg e hubieren prestado servicios eminentes al
municipio, y a los que con anterioridad les rﬁj feren prestado servicios satisfactoriamente, * =z

/c ik

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarlqs del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordmadp al munlcipno sk ’realtzara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos local;’s con _'l fin de que el municipio obtenga una mayor:

»
i3

cuenta con policias estatales cuya plantilla sea jabgorbida presupuestalmente por el' =
Ayuntamiento. f . Toaay 2
e ; . ;?"\ :
De los 28 elementos que integran la plantilla d I*S uridad Publica, se distribuyen en 1 o -
director de Seguridad, 1 Comandante (cup), 6 Ofiiéi il A, 13 Oficial B, 1 Patrullero A (cup),l: g'g o L
patrullero A, 1patrullero B, 1Enlace (cup),1c2,y 2oficial Aspirante, que integran la plantilla: 3 & . ; ¥
'Q&\%egundad publica, el 100% son municipales. ;ﬂg & §§ i L3
°\ &g Z—' hol / é 2 C
§ ,_‘?culo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en et - g; N ; x
(:%g digo financiero para el estado de Tlaxcala, encual se establece, entre otras cosas, qué = g z g z
©’es una obligaciéon de las entidades pdblicds municipales preferir en igualdad de ";-fo 3 5
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participacion del Impuesto sobre la ?’enta participable en los termmos del artlculo 3-B dé .
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CAP

De la Deuda Publ

fTuLo Iv

39

ierno del Municipio de Ixtenco, Tlaxcala,
en el presente documento con base

0.00%

LIC. NADIA

Otras Pasivos Circulantes

1,841,936.94

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece é;

'9@;00 Deuda Piblica por la cantidad de cerc
§

F<
o

b'...
v‘p

e
nida

N

Otros Pasivos No Circulantes

g@adro

0.00

asignacion presupuestaria para el capitulo
pesos, el cual de desglosa en el siguiente

ARt Piblica ‘
Nt

T
202

El tope %\gndeudamlento autorizado p'f a el ejercicio fiscal 2025, es el establecido enia

Ley&e,lngre’gbs del Municipio de Ixtepco, aprobada por el H. Congreso del Estado fde
ey de Deuda Publica para el Estado de Tlaxcala y

(%l articulo 50 de la Ley de Coordinacion Fiscal. = -

IXTENCO, TLAX

2024 - 2027
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2
f Y

¥

Las ministraciones de recursos federales a que sﬁe refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en l"a materia.

Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que c?ntorman el ramo 33 que la federacion
presupuesto otorgar al municipio de conformldad cort la Ley de Coordinacion Fiscal, se

desglosan a continuacion: ; fa
& P 4
Fondo B Presupuesto
. : Aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Socggl Municipal 9,112,781.00
Fondo de Aportaciones para el Fortale .lmleg’to de los 7,777,920.00
Municipios y de las Demarcaciones del D.F.
Total £ 16,890,701.00
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La aplicacién, destino y distribucién presupue%ada* de los fondos de aportaciones que- 5
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacioh paﬁ' capitulo del gasto: : -
@
- ) r o
: CAPITULOS e : v
Fondo e — e e ‘i g
1000 2000 3000 - 6000 g b
Fondo de p g - O =
Aportaciones g R G
2. ara la 9,112,781.00 e d DS
',&‘ rf tructu x G2z - .
| Infraestru i (G Al
\f\\‘\_(,ra Social - W - i D z2C
\\\\N Municipal = O =< 8 =g
;‘\‘:._;Fondo de - g E ZWECS
" $A Aportaciones Z} S~ =
‘e | para el Zl v 8 =2
—'  Fortalecimien i N S .
to de los| 4390,198.00 | 1241809.80 | 112091220. | & i 1,025,000.00 . s
WA | Municipios y F & z
MENTRqe las - =
"LAXs |.pemarcacion & &
127 -#Rs el DF. i \
To@ﬂm, 4,390,198.00 | 1,241809.80 | 112091220 /| £1,025,000.00 | 9,112,781.00
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TfTULOTERCERé 2. 85" DBt
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL :2 g SE\HEES
CAPITULO UNICO' :  H-dEss
De los Montos de Adqmsncuones y Obras Publicas ";37 i
: 5, : o
2
: { - De conformidad corﬁ lo establecido en los articulos 22 de la Ley de Z
\u_jsiefﬁnes y arrendamlentosJ:/ servicios del Estado de Tlaxcala, 139 y 140 del ~ 5
s ,je'"sppuesto de Egresos del Estado de Tlaxcala para el ejermc:o fiscal 2025, los articulos ds i
\ - A}
\y/SD de la Ley de Obras PuUblicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, los montos ~\;“ ‘i"*(..-,
b ’ AT 7
4.8 ap mos de contratacion por adJUdlcaclon directa, por invitacion restringida y por licitacién:, 7&%} \\ik\(,
¢ ¥ AR i < i
¢ lka durante el ejeructo‘ﬁs";akdoe 202% s/etsu}et‘aran a los siguientes lineamientos: % ¢ \:Et@\‘:‘i%{g;
2 ey ANGOA APARICI § oy, AYLIEIEAAN B 1Y g & - UC'N"’ &
; ) %0 Avin Vi 1\ln‘&§_ “[\{f‘ljﬁj -
P2 A SR (3 R AN BN

SINDICATURA
MUNICIPAL
IXTENCO, TLAX

2024 - 2027

e PROTECCION Y CONTROL DEL FATRIMO®

MUNICIPAL

* DESARROLLO AGRO¥

ECON

DECOMIC ¥ 1 OME
B

¢ DERECHOS HUMANOS £ IGUALDAD

DE GINERO




i

OBRAS PUBLICAS
MODALIDAD

Licitacion Pdablica

Invitacion a cuando menos tres personas
Adjudicacion Directa

DE HASTA
10,400.01 UMA | En adelante
5,456.01 UMA | 10,400 UMA

1 UMA 5,456.00 UMA

I IXITNCO

Los montos resultantes establecidos deberan
Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 31.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus:
adquisiciones publicas. Por adquisiciones plblicas se entenderan, toda clase de conveniosz
o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias

I 0 entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas:
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las® °

gt

LI AN T

5““montos maximos de contratacion por ad;udlcacaon directa, por invitacion restringida y por
‘_rmz“{:lt*lon plblica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetardn a los siguientes -,

iy ‘“lh;@ ientos:

- w2l

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

kpamdipam\&rf@lrecta
N \\3“\

A\ bes! m@n
>»' lmpUesfé* ‘lr}/alor Agregado.

IXTECO, Yo
€6 de las adquisiciones de bienes y servicios por la modalidad de adjudlcacmn

Pwa
3 el comité de adquisiciones y arrendamientos, mediante previa autorizaciény sesion
\

resultantes establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del

GINERO

<

- @

considerarse sin incluir el importe del_ -é
-

d

® MORBLIBAp DE HASTA 2

A m\pn\ﬁpﬁuca 6,328.01 UMA En adelante i
I Vrtaca&s a\cwando menos tres personas 2,420.01 UMA 6,328.01 UMA 2
1 UMA 2,420.00 UMA

dependencias de la Administracion Pablica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios et
. - fge Q
para la realizacion de funciones especificas. & 2t
ALY ! f:" -
i La;s; adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las 2 5
_‘ f‘ %sncnones legales que regulan la materia en el Estado. 'f' & § i
\ ‘\\ c oM
“\9} @rmanto de conformidad con establecido en el articulo 41 Fraccion | de la Ley de £z
O
j’”Adgusmones Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Tlaxcala, los T
U
- O
-

TEC. JAVIER
OLIS VENTURA

CALLEA] Mo

* GOBERNA
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{SARNOLLO SOCIAL

‘e i DUCACION p

VIALIDAD Y TRANSPORTE

AMUA

uBLica

JUIAMIENTO Y EVALUA

mismo, tendra la facultad de establecer los criterios y/o montos especificos para* k)\'“'(/"
efinir sobre cuales estan. suletos a‘realizar y presentar contratos, tomando en cuenta _l')oy%i';' \\‘(;L
digpdesto en la ley de adquxs"g;rgnes arrendamiento.y serwcws‘del.,estado deTlaxealas 1, iv \\w ¥
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Articulo 32.- Cuando se ejecuten recursos gedé”rales los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o ala gue se pacte en los acuerdos o convenios

respectivos.
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ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egg' os municipal debera ser publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado deJlecala.

LIC. NADIA
HPDORA

T

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreéo%entrara en vigor al dia siguiente de su
autorizacion mediante cabildo y posterior p% hlicacion en el Periddico Oficial del Gobierno =

del Estado de Tlaxcala. r,,

AYLINTAMIENTO D INTENCO

ACION, SEGURIDAD PUBLICA,

ARTICULO TERCERO. El municipio de Ixten 8 Tlaxcala, elaborard y difundird a mas tardar B
30 dias naturales siguientes a la promutgacmn del presente decreto, en su respectiva -

pagina de Internet el presupuesto cnudagano con base en la informacion presupuestal . 7
rmidad con el articulo 62 de la Ley General de "~

a para la difusion a la ciudadania de la Ley de
itida por el Consejo Nacional de Armonizacion

« GOBERN

contenida en el presente decreto, de con
Contabilidad Gubernamental y con la No;
lngresos y del Presupuesto de Egresos &
Yaontable 1,5; “r

5 \&TICULO CUARTO. El municipio de Ixt f \co, Tlaxcala, elaborara y difundira a mas tardar%i
gina de Internet el calendario de presupuesto | de

S e marzo de 2025, en su respectlva/’p /
K"@gresos con base mensual con los da‘l’os contenidos en el presente decreto, en el formato
5" establecido por el Consejo NacuonalﬁezArmomzacnon Contable mediante la Norma para_ ==
A.u.xest‘ablecer la estructura del Calendario gel Presupuesto de Egresos base mensual. }iA S
e d 4 SR
.uu : o 24
ARTICULO QUINTO. Dado a las fechpas de gmlsmn del presente decreto, el saldo de la deuda
publica al 31 de diciembre de ?.UZA pudle){a sufrir modificaciones, las cuales se reflejarian

[
HANO ONHRAS PUBLIC A
Ad{iriiring

DIO AMEN NI
= HRRITORIO

DURAN HERNANDEZ

. LIC. JORGE FERNAND O

NI

R ¥,

en el Estado analitico de la deuda y otgos pasivos, contenido en la Cuenta Publica del . : 5
ejerclcj\{q;\w%7 _;-,’ :i po iy T g mu
N : @GS 233
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CERTIFICACION

EN EL MUNICIPIO DE IXTENCO TLAXCALA, A LOS VEINTICUATRO DIAS
DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO. EL SUSCRITO LIC.
OMAR PATLANI FLORES SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE IXTENCO, TLAXCALA, ADMINISTRACION 2024-2027. CON
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE LA LEY MUNICIPAL DEL ESTADO
Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 72 FRACCION VI, - = = = = = = = .

Y HACE CONSTAR QUE PREVIO COTEJO Y COMPULSA QUE SE HIZO
DE SU ORIGINAL, QUE ESTA COPIA CERTIFICADA CONSTA DE
CUARENTA Y TRES FOJAS UTILES POR EL LADO ANVERSO TAMANO
CARTA Y CUATRO FOJAS UTILES SOLO POR EL LADO ANVERSO
TAMANO OFICIO, LAS CUALES CONCUERDA FIEL Y LEGALMENTE CON
LA ORIGINAL, MISMAS QUE SE TIENEN A LA VISTA EN ESTA OFICINA,
POR LO QUE SE CERTIFICA PARA LOS FINES LEGALES A QUE HAYA
LUGAR. CONSTE. - DOY FE. - - L Do 4

~
\\.

> AYUNTAMIENTQ
. IXTENCoO, TLAX,
2024 . 2027

MAR PATLANI FLORES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
IXTENCO, TLAXCALA.

2024-2027




